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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Формирование коммуникативной языковой компетенции, необходимой для 

ведения профессиональной деятельности 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.О.1 Деловой иностранный язык (английский язык) относится 

к обязательной части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4. Способен 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1. 
Использует 
различные 
формы, виды 
устной и 
письменной 
коммуникации 
на русском и 
иностранном(ых
) языке(ах), 
использует 
языковые 
средства для 
достижения 
профессиональн
ых целей 

Знать: современные коммуникационные технологии; 
нормы деловой письменной коммуникации; принципы 
составления типовой деловой документации для 
академических и профессиональных целей на русском 
и иностранном языках 

Уметь: устанавливать контакты и организовывать 
общение в соответствии с потребностями совместной 
деятельности; составлять деловую документацию в 
соответствие с нормами русского языка 

Владеть: различными формами и видами устной и 
письменной коммуникации на русском и иностранном 
языке, которые использует для достижения 
профессиональных целей 

УК-4.2. 
Свободно 
воспринимает, 
анализирует и 
критически 
оценивает 
устную и 
письменную 
деловую 
информацию на 
русском и 
иностранном(ых
) языке(ах), 
выстраивает 
стратегию 
устного и 

Знать: современные коммуникационные технологии; 
нормы деловой письменной коммуникации; принципы 
составления типовой деловой документации для 
академических и профессиональных целей на русском 
и иностранном языках 

Уметь: устанавливать контакты и организовывать 
общение в соответствии с потребностями совместной 
деятельности; составлять деловую документацию в 
соответствие с нормами русского языка 

Владеть: навыками анализа и критической оценки 
устной и письменной деловой информации на русском 
и иностранном языке; представления результатов 
исследовательской и проектной деятельности на 
различных публичных мероприятиях; участия в 
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письменного 
общения в 
рамках 
межличностного 
и 
межкультурного 
общения 

академических и профессиональных дискуссиях на 
иностранном языке 

УК-5. Способен 
анализировать и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия 
 

УК-5.1. 
Конструктивно 
взаимодействует 
с людьми с 
учетом их 
социокультурны
х особенностей в 
целях успешного 
выполнения 
профессиональн
ых задач и 
социальной 
интеграции 

Знать: основы социального взаимодействия, 
направленного на решение профессиональных задач; 
механизмы межкультурного взаимодействия в 
обществе 

Уметь: излагать профессиональную информацию в 
процессе межкультурного взаимодействия; 
анализировать особенности социального 
взаимодействия с учетом национальных, 
этнокультурных особенностей 

Владеть: навыком организации взаимодействия в 
профессиональной среде с учетом национальных и 
этнокультурных особенностей; навыки 
межкультурного взаимодействия с учетом 
разнообразия культур 

УК-5.2. 
Сознательно 
выбирает 
ценностные 
ориентиры и 
гражданскую 
позицию; 
аргументирова
нно обсуждает 
и решает 
проблемы 
мировоззренчес
кого, 
общественного 
и личностного 
характера 

Знать: основы социального взаимодействия, 
направленного на решение профессиональных задач; 
механизмы межкультурного взаимодействия в 
обществе 

Уметь: излагать профессиональную информацию в 
процессе межкультурного взаимодействия; 
анализировать особенности социального 
взаимодействия с учетом национальных, 
этнокультурных особенностей 

Владеть: навыком выбора ценностных ориентиров и 
гражданской позиции, аргументированно обсуждать и 
решать проблемы мировоззренческого, общественного 
и личностного характера 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 
 

Номер и 
наименование тем 

и/или 
разделов/тем 

 
 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 
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Тема 1. 
Правовые 
формы 
организации 
бизнеса 

Индивидуальное предпринимательство. 
Партнерство. 
Компания с ограниченной ответственностью. 
Некоммерческое предприятие. 

2 2  66 

Тема 2.  
Основные 
рабочие функции 
и 
профессиональн
ые качества 
юридического 
консультанта 

Роль юридического консультанта в правовом 
обеспечении деятельности предприятия. 
Требования, предъявляемые к юридическому 
консультанту. 

2 2  67 

Тема 3. 
Юридические 
аспекты 
управления 
компанией  

Решение управленческих проблем. Составление 
контрактов. Типы контрактов. Основные 
принципы составления контракта. Трудности 
при составлении контрактов. 4 4  67 

Форма аттестации (зачет): 0 

Всего по дисциплине: 8 8 0 200 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
5.1 Рекомендуемая литература 

Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 
место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

English for Academic Purposes: коммуникативная технология 
обучения английскому языку для академического и 
профессионального взаимодействия : учебник / В.В. Доброва [и 
др.].. — Самара : Самарский государственный технический 
университет, ЭБС АСВ, 2020. — 157 c. — ISBN 978-5-7964-2272-
4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/105001.html (дата обращения: 
21.03.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

https://www.iprbookshop.ru/105001.h
tml 

Николаева, Н. Н. Академический английский язык для студентов 
магистратуры гуманитарных направлений подготовки = Exploring 
Academic English for Postgraduate Students of Humanities Research : 
учебник / Н. Н. Николаева. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 
270 c. — ISBN 978-5-4497-2168-6. — Текст : электронный // 
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/130270.html (дата обращения: 
20.10.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

https://www.iprbookshop.ru/130270.h
tml 

https://www.iprbookshop.ru/105001.html
https://www.iprbookshop.ru/105001.html
https://www.iprbookshop.ru/130270.html
https://www.iprbookshop.ru/130270.html
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5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 
 

- 7-Zip 
- LibreOffice 
- Офисное приложение - Р7-Офис; 
- Антивирус - Kaspersky Endpoint Security. 

 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

 
 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ - https://www.garant.ru/ 
2. Информационно-правовой портал КонсультантПлюс - 

https://www.consultant.ru/ 
3. Профессиональные справочные системы Консорциум Кодекс - https://cntd.ru/ 
4. Официальный интернет-портал правовой информации - http://pravo.gov.ru/ 

5. Электронно-библиотечная система IPRbooks - https://www.iprbookshop.ru/ 

 
 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду института. 

Лекционные занятия - учебные аудитории (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации), оборудованы 
мультимедийным комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 
учебная мебель, рабочее место преподавателя, доска меловая, трибуна. 
Переносной мультимедийный комплект: ноутбук, мультимедийный 

https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://cntd.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
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проектор. Наборы демонстрационного оборудования и учебно- наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

Практические занятия - учебные аудитории (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации), оборудованы 
мультимедийным комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 
учебная мебель, рабочее место преподавателя, доска меловая, трибуна. 
Переносной мультимедийный комплект: ноутбук, мультимедийный 
проектор. Наборы демонстрационного оборудования и учебно- наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа, № 31 
Специализированная мебель, наборы демонстрационного оборудования, 
учебно-наглядные пособия и техническими средствами обучения: динамики, 
проектор, экран, ноутбук 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, № 53 
Специализированная мебель для деловых игр, наборы 

демонстрационного оборудования, макеты, наглядные учебные пособия. 
Технические средства обучения: Системный блок, монитор, клавиатура, 
мышь, телевизор 

 
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами: 

− учебно-методической документацией; 
 локальными нормативными актами, регламентирующими основные вопросы 
организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 
регламентирующие порядок проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско- 
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 
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При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско- 
преподавательского состава   согласно расписанию, установленному в 
графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование: 

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Институт обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 
альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы); 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
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слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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